
 

 
 

 
 
 
 
 
De Stichting Houtcirkel is gevestigd in Heerenveen, Heerhugowaard, Woerden, Bergen op Zoom, Doetinchem,  
Rijssen en Nuenen. Erkend door het Scholings- en Werkgelegenheidsfonds Timmerindustrie voor scholings- 
trajecten 
 

Wijzigingen in prijs en / of uitvoering voorbehouden conform algemene voorwaarden Stichting Houtcirkel. 
 
 
 

 

 
Categorie 3: Management 
 
 

 3.10.3      Functionerings- en beoordelingsgesprekken 
 

 
Cursuscode:     1073      
 
 
 
Doelgroep: Leidinggevenden in de timmerindustrie. 
 
 
Doel cursus: Het functioneringsgesprek is een belangrijk instrument bij het beoordelen en begeleiden van  

medewerkers. Het functionerings- en beoordelingsgesprek levert een belangrijke bijdrage 
aan de kwaliteit en kwaliteitszorg van het bedrijf/de organisatie. In deze training leert de 
cursist hoe hij/zij, d.m.v. stimulerende gespreksvoering, een goede voorbereiding en 
organisatie, effectief  beoordelingsgesprekken kan voeren. 

  
 Wanneer de training is afgerond:  
 - kan de cursist de fasen in het functioneringsgesprek benoemen en toepassen  
 - heeft de cursist zijn/haar vaardigheden op het gebied van stimulerende gespreksvoering  
   versterkt  
 - kan de cursist de opgedane inzichten concreet vertalen in gedrag  

- is de cursist in staat tot opzet en gebruik van actieplanning ter voorbereiding en uitvoering  
  van beoordelingsgesprekken             

 
 
Leerprogramma: - doel en inhoud van functionering-/beoordelingsgesprekken  
 - inzicht krijgen in structuur en proces van functioneringsgesprekken  
 - het belang van een goede voorbereiding en organisatie  
 - oefening van gespreksmodel, gesprekshouding en vaardigheden  
 - het actieplan en follow-up. 
 
 
Cursusduur:  4 dagdelen 
 
  
Cursusplaats:  Bergen op Zoom, Doetinchem, Heerenveen, Heerhugowaard, Rijssen, Woerden, Nuenen, 
   In company 
 
  
Groepsgrootte:        Minimum deelname: 8 personen  
    Bij in- company trajecten maatwerk mogelijk 
 
 

 


